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Unternehmen stärkt seine Position als attraktiver Arbeitgeber 
 

 

fischer erhält Auszeichnung 
für Zukunftsfähigkeit und 
Nachhaltigkeit 

 

  

  

Die Unternehmensgruppe fischer ist als „Arbeitgeber der 

Zukunft“ ausgezeichnet worden. Mit diesem Prädikat  

bestätigen das Deutsche Innovationsinstitut für Nachhal-

tigkeit und Digitalisierung und das DUP Unternehmer-Ma-

gazin die Attraktivität des Unternehmens im Wettbewerb 

um die besten Köpfe. Außerdem wird mit dem Preis die 

konsequente Umsetzung der Digitalisierung aller Pro-

zesse hervorgehoben. Die Auszeichnung wird bei einer 

Veranstaltung durch Schirmherrin Brigitte Zypries, ehe-

malige Bundeswirtschaftsministerin, an alle Gewinner ver-

geben. 
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„Dass wir die Auszeichnung ,Arbeitgeber der Zukunft‘ erhalten 

haben, freut uns sehr. Dieser Preis bestätigt unsere Unterneh-

menskultur der gegenseitigen Wertschätzung unter allen Mit-

arbeitenden und unsere Innovationskraft“, betont Inhaber Prof. 

Klaus Fischer. Beides seien zudem wichtige Faktoren, um 

Fachkräfte für das Unternehmen zu gewinnen und sie dauer-

haft zu binden. Besonderen Wert legten die Ausrichter auf die 

Themen Digitalisierung und Nachhaltigkeit, da diese Elemente 

entscheidend für den langfristigen Erfolg und die zukunftssi-

chere Ausrichtung von Betrieben seien.  

 



Mit der Vergabe der Auszeichnung soll zugleich die Sichtbar-

keit des Mittelstands gegenüber den großen Konzernen gestei-

gert werden. Das Arbeitgeber-Siegel mit den Untertiteln „digi-

tal, innovativ, modern“ zeigt Talenten und Fachkräften, wo es 

sich zu bewerben lohnt.  

 

Um das Siegel „Arbeitgeber der Zukunft“ zu erhalten, müssen 

Unternehmen ein zweistufiges Verfahren durchlaufen. Der 

zweite Teil des Verfahrens besteht aus einer Prüfung frei ver-

fügbarer Informationen zum Unternehmen durch das Deutsche 

Innovationsinstitut für Nachhaltigkeit und Digitalisierung an-

hand festgelegter Kriterien. „Diese Auszeichnung bestätigt uns 

einmal mehr, dass wir uns auch mit unseren Aktivitäten im Be-

reich der Nachhaltigkeit auf dem richtigen Weg befinden“, sagt 

Christian Ziegler, der bei fischer für Nachhaltigkeit, Umwelt und 

Energie zuständig ist.  

 

 

Bildunterschrift: 
 
Eine starke Auszeichnung für die Unternehmensgruppe fischer. Das 
Siegel bestätigt fischer als „Arbeitgeber der Zukunft“.  
 

Bild: DIND GmbH 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Unternehmensgruppe fischer 
 
Die Unternehmensgruppe fischer mit Sitz in Waldachtal, Nordschwarzwald, 
hat 2022 mit weltweit rund 5.600 Mitarbeitern einen Umsatz von 1,14 Milliarden 
Millionen Euro erzielt. Das Familienunternehmen ist mit 52 Gesellschaften in 
39 Ländern vertreten und exportiert in rund 120 Länder. Es umfasst die fünf 
Unternehmensbereiche fischer Befestigungssysteme, fischer Automotive, fi-
schertechnik, fischer Consulting und fischer Electronic Solutions.  
 
fischer Befestigungssysteme besitzt die technologische Marktführerschaft in 
wichtigen Feldern der Befestigungstechnik. Für ein breites Spektrum an Kun-
den, vom Heimwerker über den Handwerker bis zum Key-Account-Partner, 
bietet fischer Produkte in technischer Perfektion. 
 
fischer Automotive fertigt hochwertige Innenraumkomponenten für Fahr-
zeuge. Das Unternehmen besitzt eine hohe Kompetenz in der Kunststoffver-
arbeitung und ist ein wichtiger Partner der Automobilindustrie. Das Pro-
duktspektrum umfasst Luftausströmer, Getränkehalter, Ablagefächer und 
Multifunktions-komponenten.  
 
fischertechnik ist mit seinen Konstruktionsbaukästen sowohl im Spielwaren- 
als auch im Bildungsbereich aktiv. Als einer der letzten Spielwarenanbieter 
entwickelt und fertigt fischertechnik ausschließlich in Deutschland. 
 
fischer Consulting entstand aus den im eigenen Unternehmen entwickelten 
Kompetenzen. Dort angesiedelt ist das fischer ProzessSystem, dessen zent-
raler Inhalt die permanente Verbesserung ist. Dabei orientiert sich das fischer 
ProzessSystem immer am Nutzen für den Kunden. fischer Consulting berät 
mittelständische Unternehmen, Behörden und Großkonzerne auf dem Weg zu 
schlanken und effizienten Prozessen. 
 
fischer Electronic Solutions entwickelt und fertigt kundenspezifische Elektro-
niklösungen. Außerdem befasst sich das Unternehmen mit der Entwicklung, 
der Herstellung und dem Vertrieb von kundenspezifischen und kapazitiven 
Touchsystemen wie Multitouch-Lösungen aus Glas und dazu passenden Con-
trollereinheiten. Die Elektronik wird in Eigenherstellung gefertigt. 
 
Im Internet: www.fischer.group 
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