Presse-Information
Waldachtal, 1. September 2020

fischer

Einfiihrungswoche fir fischer Nachwuchskrafte Group

Sicherer Start ins
Berufsleben

Am 31. August 2020 startete der neue Ausbildungsjahr- fischerwerke GmbH & Co. KG
Unternehmenskommunikation

gang der Unternehmensgruppe fischer in die Einfuhrungs- _
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woche (EWO). Unter Einhaltung von Abstandsregelungen 72178 Waldachtal

und Hygienevorschriften lernen die 35 jungen Frauen und

Manner ihre neuen Kollegen, wesentliche Ansprechpart-

ner im Unternehmen sowie fischer als Arbeitgeber ken-

nen.

Erneut macht fischer seine Nachwuchskrafte im Rahmen der
EinfUhrungswoche fit fur die Zukunft: mit der Vermittlung von
Standards und Methoden, technischen Grundlagen und um-
fassendem Wissen zum fischer ProzessSystem. Insgesamt
deckt der neue Jahrgang 20 verschiedene Berufsbilder ab —
die Mehrzahl der 16- bis 24-Jahrigen wird kinftig am Hauptsitz

in Tumlingen arbeiten.

Bis einschliellich 4. September erhalten die Auszubildenden
und DH-Studierenden ein umfangreiches EinfUhrungspro-
gramm, um sie auf die Anforderungen bei fischer vorzuberei-
ten. Damit maximale Sicherheit gewahrleistet ist, absolvieren
die Berufseinsteiger das Programm in zwei Gruppen. Zudem
erfolgt ein Teil der Schulungen in diesem Jahr erstmals digital,
anstatt in Prasenzseminaren. Auf der Agenda steht weiterhin
die Unternehmensvorstellung, ein Ausblick auf den prakti-
schen Verlauf der Ausbildung ebenso wie das Leitbildseminar

und ein Workshop zum Thema ,Business mit Stil“.



Eine zentrale Rolle kommt der Vermittlung digitaler Kompeten-
zen zu. Um zeitgemal arbeiten zu kénnen, erhalten alle Aus-
zubildenden und Studierenden ihren eigenen Laptop unabhan-
gig vom Tatigkeitsfeld. Diesen durfen die Neueinsteiger auch
fur private Zwecke nutzen und bei Interesse nach ihrer Ausbil-
dung gegen eine geringe Ablosegebuhr Ubernehmen. Ergan-
zend dazu absolvieren die Nachwuchskrafte eine IT-Schulung
und erhalten wichtige Informationen zum Umgang mit den Pro-

grammen von Office 365.

Uber die betriebliche Ausbildung hinaus erwartet die Neuein-
steiger ein umfangreiches Angebot an Qualifizierungsmoglich-
keiten. So besuchen die DH-Studierenden im Rahmen ihres
Praxissemesters eine der 49 Landesgesellschaften in 37 Lan-
dern. Durch betriebspadagogische Seminare werden Tea-
mentwicklung und Sozialkompetenz gefordert. Fur so viel En-
gagement bei der Ausbildung junger Menschen erhielt die Un-
ternehmensgruppe fischer im Frihjahr zum finften Mal in

Folge die Auszeichnung ,TOP Nationaler Arbeitgeber*.

Bildunterschrift:
35 fischer Nachwuchskrafte werden im Rahmen der Einfih-

rungswoche fit fur die Zukunft gemacht.
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Unternehmensgruppe fischer

Die Unternehmensgruppe fischer mit Sitz in Waldachtal, Nordschwarzwald,
hat 2019 mit weltweit rund 5.200 Mitarbeitern einen Umsatz von 887 Millionen
Euro erzielt. Das Familienunternehmen ist mit 49 Gesellschaften in 37 Landern
vertreten und exportiert in liber 100 Lander. Es umfasst die fiinf Unterneh-
mensbereiche fischer Befestigungssysteme, fischer automotive, fischertech-
nik, fischer Consulting und LNT Automation.

fischer Befestigungssysteme besitzt die technologische Marktfiihrerschaft in
wichtigen Feldern der Befestigungstechnik. Fiir ein breites Spektrum an Kun-
den, vom Heimwerker iiber den Handwerker bis zum Key-Account-Partner,
bietet fischer Produkte in technischer Perfektion.

fischer automotive fertigt hochwertige Innenraumkomponenten fiir Fahr-
zeuge. Das Unternehmen besitzt eine hohe Kompetenz in der Kunststoffver-
arbeitung und ist ein wichtiger Partner der Automobilindustrie. Das Pro-
duktspektrum umfasst Luftausstromer, Getrankehalter, Ablagefacher und
Multifunktionskomponenten.

fischertechnik ist mit seinen Konstruktionsbaukasten sowohl im Spielwaren-
als auch im Bildungsbereich aktiv. Als einer der letzten Spielwarenanbieter
entwickelt und fertigt fischertechnik ausschlie8lich in Deutschland.

Die fischer Consulting ist eine international tatige Unternehmensberatung.
Sie betreut seit tiber 15 Jahren Unternehmen aus den Branchen Maschinen-
und Anlagenbau, Industriegiiter, Zulieferer und Bau. Die Aktivititen der fi-
scher Consulting basieren auf dem groRen Erfahrungsschatz der Kunden und
der Unternehmensgruppe fischer.

LNT Automation entwickelt und fertigt kundenspezifische Elektroniklosun-
gen. AuBerdem befasst sich das Unternehmen mit der Entwicklung, der Her-
stellung und dem Vertrieb von kundenspezifischen und kapazitiven Touch-
systemen wie Multitouch-Lésungen aus Glas und dazu passenden Control-
lereinheiten. Die Elektronik wird in Eigenherstellung gefertigt.

Im Internet: www.fischer.group
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