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GroRRer Kantinentest der Initiative Food & Health e.V. innovative solutions

Betriebsrestaurant von
fischer unter den 50 besten
Kantinen Deutschlands

Fir die Unternehmensgruppe ist es ein grofRer Erfolg. In ei- fischerwerke GmbH & Co. KG
. . Unternehmenskommunikation

ner breit angelegten, bundesweiten Untersuchung plat-

zierte sich fischer mit seinem Betriebsrestaurant in Wal- Klaus-Fischer-Strafte 1

. 72178 Waldachtal
dachtal unter den 50 besten Kantinen Deutschlands.

Uber ein Jahr dauerte das intensive Auswahlverfahren, um die
die besten Betriebsrestaurants in Deutschland ausfindig zu ma-
chen. Jetzt informierten die renommierte Initiative Food &
Health e.V. und das Nachrichtenmagazin FOCUS als Medien-
partner Uber die Platzierungen. fischer erreichte eine Spitzen-
position. ,Unter den 50 besten Betriebsrestaurants in Deutsch-
lands zu stehen, ist fur uns eine besondere Auszeichnung®, sagt
Prof. Klaus Fischer. ,Es zeigt, dass unser Weg richtig ist, unse-
ren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern taglich eine breite Vielfalt

an gutem und gesundem Essen zu bieten.*

Im Herbst vergangenen Jahres sandte fischer zunachst Speise-
plane ein. Ende 2017, nachdem das Unternehmen die zweite
Runde erreicht hatte, musste ein ausfuhrlicher Fragebogen be-
antwortet werden. Darin wurde die aus anerkannten Lebensmit-
tel-Experten bestehende Jury Gber Besonderheiten des fischer

Betriebsrestaurants informiert.

Im Marz besuchte in Runde drei schlie3lich Otto Geisel, Jury-
Mitglied, Grunder des Instituts fir Lebensmittelkultur und



Grundungsmitglied von Food & Health e.V., das fischer Be-
triebsrestaurant. Er liel3 sich von Kichenchef Franky Gissinger
das besondere Konzept vorstellen, das auf Qualitat, Nachhal-
tigkeit, Regionalitat, Frische und saisonale Produkte setzt. Zu-
vor schon hatte sich Otto Geisel mit Deutschlands bestem Ster-
nekoch Harald Wohlfahrt zu dem besonderen Konzept der Be-
triebsgastronomie bei fischer ausgetauscht. Alle sechs Wochen
kocht Harald Wohlfahrt selbst fur die fischer Mitarbeiter und bil-
det das Kuchenpersonal weiter. ,Unser Betriebsrestaurant ist
komplett durchleuchtet worden. Dass wir mit unserer Gastrono-
mie nach diesem intensiven Auswahlverfahren zu den 50 bes-
ten Betriebsrestaurants in Deutschland gehdren, ist fir uns eine

ganz besondere Auszeichnung®, sagt Prof. Klaus Fischer.

Jurymitglied Prof. Dr. Nicole Graf, Rektorin der Dualen Hoch-
schule Baden-Wirttemberg in Heilbronn und Grinderin des
dortigen Studiengangs Food-Management, betont: ,Die Be-
triebsgastronomie ist mittlerweile ein wichtiger Bestandteil des
Employer Brandings. Bei der Mitarbeitergewinnung und -bin-
dung punkten erfolgreiche Unternehmen mit attraktiven Rah-
menbedingungen. Und dazu gehort heutzutage eine gesunde,

Genuss bietende Kantine mit entsprechendem Ambiente.”

In einer Mitteilung des Food & Health e.V. zu der bundesweiten
Untersuchung heil3t es: ,Der Test zeigt, deutsche Unternehmen
haben erkannt, dass die Qualitat der Betriebs-Gastronomie in
direktem Zusammenhang mit Leistung, Produktivitat sowie der
Pravention von gesundheitsbedingten Krankheiten der Mitarbei-
ter steht. Nicht nur, um hochqualifizierte Mitarbeiter zu gewin-
nen, auch um Talente bei sich im Unternehmen zu halten, ge-
winnt das gastronomische Konzept des Arbeitgebers als wichti-
ger Teil der gelebten Unternehmenskultur an Bedeutung. Ein

gesundes, ausgewogenes Angebot aus frischen, regionalen



Produkten und deren kreative und gute Zubereitung spiegelt die

Wertschatzung fur Mitarbeiter wider.*

Teilnehmen am bundesweiten Kantinentest konnten jene Be-
triebsrestaurants, die der FOCUS-Redaktion direkt von Gasten
empfohlen wurden. Entsprechend der Food & Health-Philoso-
phie stand bei der Bewertung der Kantinen der Einklang aus
Verantwortung, Gesundheit und Genuss im Mittelpunkt. Ent-
schieden wurde von einer hochrangigen, neunkdpfigen Exper-
ten-Jury aus interdisziplinaren Bereichen (Medizin, Gastrono-

mie, Wissenschaft und Wirtschatt).
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Grol3e Freude beim Kiichenteam des fischer Betriebsrestaurants am
Hauptsitz in Tumlingen Uber die Auszeichnung ,Beste Kantine
Deutschlands®, Rechts hinten: Klichenchef Franky Gissinger.
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Unternehmensgruppe fischer

Die Unternehmensgruppe fischer mit Sitz in Waldachtal, Nordschwarzwald,
hat 2017 mit weltweit rund 5.000 Mitarbeitern einen Umsatz von 812 Millionen
Euro erzielt. Das Familienunternehmen ist mit 46 Gesellschaften in 34 L&n-
dern vertreten und exportiert in Giber 100 Lander. Es umfasst die finf Unter-
nehmensbereiche fischer Befestigungssysteme, fischer automotive sys-
tems, fischertechnik, fischer Consulting und LNT Automation.

fischer Befestigungssysteme besitzt die technologische Marktfiihrerschaft
in wichtigen Feldern der Befestigungstechnik. Fir ein breites Spektrum an
Kunden, vom Heimwerker Giber den Handwerker bis zum Key-Account-Part-
ner, bietet fischer Produkte in technischer Perfektion.

fischer automotive systems fertigt hochwertige Innenraumkomponenten fiir
Fahrzeuge. Das Unternehmen besitzt eine hohe Kompetenz in der Kunst-
stoffverarbeitung und ist ein wichtiger Partner der Automobilindustrie. Das
Produktspektrum umfasst Luftausstromer, Getréankehalter, Ablagefécher
und Multifunktionskomponenten.

fischertechnik ist mit seinen Konstruktionsbaukasten sowohl im Spielwa-
ren- als auch im Bildungsbereich aktiv. Als einer der letzten Spielwarenan-
bieter entwickelt und fertigt fischertechnik ausschlief3lich in Deutschland.

fischer Consulting entstand aus den im eigenen Unternehmen entwickelten
Kompetenzen. Dort angesiedelt ist das fischer ProzessSystem, dessen zent-
raler Inhalt die permanente Verbesserung ist. Dabei orientiert sich das fi-
scher ProzessSystem immer am Nutzen fur den Kunden. fischer Consulting
berat mittelstandische Unternehmen, Behdrden und GroRkonzerne auf dem
Weg zu schlanken und effizienten Prozessen.

LNT Automation entwickelt und fertigt kundenspezifische Elektronikldsun-
gen. AuBerdem befasst sich das Unternehmen mit der Entwicklung, der Her-
stellung und dem Vertrieb von kundenspezifischen und kapazitiven Touch-
systemen wie Multitouch-Lésungen aus Glas und dazu passenden Control-
lereinheiten. Die Elektronik wird in Eigenherstellung gefertigt.

Im Internet: www.fischer.group
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